Vzdélavaci oblast : .
Clovék a svét prace

Vyucovaci pfedmét :
Pracovni cinnosti

Obdobi — roénik : Il. stupen ZS

Pocet vyu€ovacich hodin tydné: 6.rocnik: 0
7.roénik: 1
8.roénik: 1
9.ro€nik: 1

RVP ZV nepojmenovava vyucovaci pfedmét v této vzdélavaci oblasti. Proto byl pro 1.i 2. stupen
zvolen nazev Pracovni €innosti.

Pro 6. a 7.ro¢nik byly vybrany Prace s technickymi materidly a Péstitelské prace a chovatelstvi.
Pro 8. byly vybrany Pfiprava pokrm( , Prace s technickymi materialy a Svét prace.

Pro 9. ro¢nik Provoz a udrzba domacnosti, Vyuziti digitalnich technologii a Svét prace.

Vyuka bude probihat v odbornych u¢ebnach.

Pracovni ¢innosti
Charakteristika vyué¢ovaciho predmétu — 2.stupen

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni
VyucCovaci pfedmét pracovni cinnosti se vyucuje jako samostatny pfredmét v 6.,7.,8. a 9.roC.
Casova dotace v uéebnim planu je 1 vyué.hodina tydné.
Vzhledem k materialné technickym podminkam a pedagogickym zamérim skoly
jsou vybrany tématické okruhy pro skupinu chlapcl a skupinu divek, které jsou
vyu€ovany oddélené.
Vzdélavani v pracovni vychové chlapcti sméfuje k :
- ziskani zakladnich pracovnich dovednosti a navyku z riznych pracovnich oblasti,
zejména pfi ru¢nim opracovani materialu
- osvojovani spravné volby a pouzivani vhodnych nastrojd, naradi a pomucek pfi

praci, osvojeni si prace s dostupnou mechanizaci a technikou, v€etné techniky vypocetni, a to

v zakladni uzivatelské urovni

- osvojeni a uplatiiovani zasad bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace,
zakladu organizace a planovani prace a technologické kazné

- ziskani pozitivniho vztahu k praci a odpovédného a tvofivého postoje k vlastni €innosti
a jeji kvalité

- ziskavani orientace v riznych oborech lidské €innosti, formach fyzické a duSevni prace
a osvojeni potfebnych poznatku a dovednosti vyznamnych pro volbu viastniho profesniho
zaméreni a pro dalSi zivotni a profesni orientaci

- seznameni s historii vyznamnych a zajimavych vynalezl technického pokroku

pro poznani a pochopeni kontinuity vyvoje technické vyspélosti a ekonomickych podminek Zivota

spolecnosti
Vzdélavani v pracovni vychové divek sméfuje k :

- ziskani zakladnich pracovnich dovednosti a navyku z riznych pracovnich oblasti,
zejména ¢innostech v domacnosti, vedeni domacnosti apod.

- poznani vybranych technologickych vyrobnich postupl, materiald a jejich uzitnych
vlastnosti, surovin a plodin a osvojeni si jednoduchych pracovnich postupu pro bézny zivot

- osvojeni si a uplatfiovani zasad bezpecnosti a ochrany pfi praci, hygieny prace, zakladu
organizace a planovani prace a technologickeé kazné

- ziskani pozitivniho vztahu k praci a odpovédného a tvofivého postoje k vlastni ¢innosti
a jeji kvalité

- ziskani orientace v riznych oborech lidské €innosti, formach fyzické a duSevni prace a
osvojovani potfebnych poznatk( a dovednosti vyznamnych pro volbu vlastniho profesniho
zaméfeni a pro dalSi Zivotni a profesni orientaci



Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kliCovych kompetenci zaku

Kompetence k u€eni
Zak - poznava smysl a cil uéeni
- ma pozitivni vztah k u€eni prostfednictvi zadavanych ukoll v ramci vyuky
- umi posoudit vlastni pokrok
- kriticky zhodnoti vysledky své prace a diskutuje o nich
Ucitel - zadava ukoly, které umozni volbu raznych postupl
- vede zaky aby v hodinach pracovali s odbornou literaturou
- pozoruje pokrok u vSech zakud v hodiné

Kompetence k feSeni problému
Zak - promysli pracovni postupy praktickych cviéeni
- pfi FeSeni se uci chapat, ze se pfi praci budou setkavat s problémy, které nemaiji jen
jedno spravni feseni
- poznatky aplikuje v praxi
UCitel — se zajima o naméty
- klade oteviené otazky

Kompetence komunikativni
Zak - se udi spravnému technologickému postupu pfi praci
- pfi komunikaci pouziva spravné technické nazvoslovi
- vyuziva informacni zdroje k ziskani novych poznatku
Ucitel — zadava ukoly pfi kterych Zaci spolupracu;ji
- vede zaky, aby na sebe brali ohledy

Kompetence socialni a personalni
Z&ci - pracuji ve skupinach
- spolupracuji pfi feSeni problému
- pfispivaji k diskusi a respektuji nazory jinych
- uci se vécné argumentovat
Ucitel — podle potfeby pomaha zakim
- kazdému Zakovi umozfiuje zazit uspéch
- dodava zaku sebedlvéru

Kompetence obcanské
Zaci - respektuji pravidla pfi praci
- dokazi pfivolat pomoc pfi zranéni
- chapou zakladni ekologické souvislosti, chrani a ocefiuji nase kulturni tradice a historické
dédictvi
- projevuji pozitivni postoj k uméleckym dilim
Ucitel — vyZaduje dodrzovani pravidel slusného chovani
- dodava zakum sebedlvéru



Kompetence pracovni
Zak - dodrzuje bezpeénostni a hygienicka pravidla pfi praci
- pouziva bezpecné a ucinné nastroje, vybaveni, materialy
- dodrzuje technologicky postup a pravidla, plni povinnosti, mysli na ochranu svého zdravi a
zdravi druhych
- dba na ochranu Zivotniho prostfedi
- své znalosti vyuziva v bézné praxi.
Ucitel - vede zaky ke spravnym zplUsobim uziti materiall a nastroja
- pozoruje pokrok pfi praci v hodiné
- jasnymi pokyny sméfuje Cinnosti ke stanovenému cili
- hodnoti zaky zplsobem, ktery jim umozriuje vnimat vlastni pokrok

Digitalni kompetence

- vedeme zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich technologii v souvislosti se svétem prace,
pracovnimi €innostmi, vybérem budouciho povolani a vzdélavaci drahy

- motivujeme zaky k vyuzivani digitalnich technologii a digitalnich zdroji k u¢eni, osobnostnimu
rozvoji, spolupraci a komunikaci v tymu

- prakticky seznamujeme Zaky s moznostmi tvorby vlastniho digitalniho obsahu pfi realizaci a
prezentaci projektd a (tymovych) ukol(

V predmétu pracovni vychova se prolinaji prarezova témata :

OSV - orientovat se v sobé samém-stanovovani osobnich cill a krokl pfi volbé povolani, osobni
vlastnosti a profesni orientace, analyza vlastnich postojll a hodnot pfi volbé povolani

VDO - osobni zodpovédnost, respektovani a dodrzovani pfedpist a norem, pravni fad, prava a
povinnosti ob&anl

MKV- predsudky a vzité stereotypy, pfi€iny a dusledky diskriminace pfi volbé povolani

EV — praci a Cistici prostfedky a jejich negativni vliv na zivotni prostredi, ekologické problémy,
pouzivani chemickych prostfedk( na ochranu rostlin nebezpecny odpad, nadmérna tézba dreva,
obnovitelné zdroje surovin, vyuzivani odpadd z dfevni hmoty,energeticka naro¢nost vyroby Zeleza a
jeji vliv na Zivotni prostfedi, separace odpadu



